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Centrum voľného času Strážske 

 

      „ N i e  j e  v  m o c i  n i k o h o ,  a k é  d e t i  s a  r o d i a ,  

      v   n a š e j   m o c i   v š a k   j e ,  a b y  s a  s p r á v n o u  

      v ý c h o v o u  s t a l i  d o b r ý m i . “  

            

                                 J .  A .  K o m e n s k ý  

 

 
Hodnotiaca správa o výchovno - vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch  

a podmienkach školského zariadenia za školský rok 2015 / 2016 
 

 

    Predkladá: Mgr. Marta Kordeľová  

            riaditeľka CVČ 

                 

                                                                                                      

Prerokované na pedagogickej rade školského zariadenia 

dňa: 1.7.2016 

                                                                                                                                   

 

   

Vyjadrenie rady školského zariadenia: 

Rada ŠZ odporúča zriaďovateľovi – Mestu Strážske 

        

                          schváliť – neschváliť 

 

Správu o  výsledkoch a  podmienkach výchovno-

vzdelávacej  činnosti CVČ  Strážske za školský rok 

2015/ 2016. 

__________________________ 

    

                                                                                         Alica Fedáková 

                                 predseda rady školského zariadenia 

    

 

   

                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stanovisko zriaďovateľa:       Mesto Strážske     schvaľuje - neschvaľuje 

Správu o  výsledkoch a  podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti CVČ  Strážske za školský  2015/2016. 

         

 

 

za zriaďovateľa:    ________________________ 

Vypracovala : Mgr. Marta Kordeľová                                                                                         Ing. Vladimír Dunajčák 

 Ľudmila Čatlošová          primátor mesta 
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Východiská a podklady: 

 

Správa je vypracovaná v zmysle: 

1) Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 9/2006 Z. z. zo 16. 12. 2005 o štruktúre a obsahu správ 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení. 

2) Metodického usmernenie MŠ SR č. 10/2006-R k vyhláške MŠ SR č. 9/2006 Z. z. 

3) Koncepcie rozvoja CVČ Strážske na roky 2011-2016. 

4) Plánu práce CVČ Strážske, Družstevná 509 na školský rok 2015/2016. 

5) Vyhodnotenia plánov práce jednotlivých oddelení za školský rok 2015/2016. 

6) Organizačných zabezpečení a vyhodnotení príležitostných činností odborných oddelení CVČ 

Strážske. 

 

1. základné identifikačné údaje o školskom zariadení 

 

Kontaktné údaje školského zariadenia 

Adresa školského zariadenia Družstevná 509, 072 22 Strážske 

Telefónne číslo 056/ 6491107 

Faxové číslo  

Internetová adresa www.cvcstrazske.edupage.org 

Elektronická adresa cvc@cvcstrazske.edu.sk 

Zriaďovateľ Mesto Strážske, Námestie A. Dubčeka 300, 072 22 Strážske 

Riaditeľka školského zariadenia Mgr. Marta Kordeľová 

Zloženie rady školského zariadenia  Alica Fedáková, za pedagogických zamestnancov, 
predsedníčka rady ŠZ 

  Anna Lipovská, za nepedagogických zamestnancov 

PaedDr. Jana Dzurillová, za zriaďovateľa 

Štefánia Rohaľová, za rodičov 

Ing. Ľudmila Makarová, za rodičov 

 

Činnosť školského zariadenia 

 

Centrum  voľného  času  Strážske v  súlade   so   zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove 

a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov zabezpečuje podľa  

výchovného programu školského zariadenia „Za detským poznaním“ výchovno  –  vzdelávaciu,  

záujmovú  a rekreačnú činnosť detí, rodičov a iných osôb do veku 30 rokov a iných záujemcov v ich 

voľnom čase, vytvára podmienky, organizuje a zabezpečuje činnosť pre deti a mládež v priebehu 

celého kalendárneho roka, vrátane školských prázdnin. 

Zriaďovateľom Centra voľného času, Družstevná 509, 072 22 Strážske (ďalej len CVČ) je mesto 

Strážske.  

 

2. údaje o počte detí v školskom zariadení 

CVČ Strážske ponúkalo školám a verejnosti širokú paletu voľnočasových aktivít : 

 

a)  pravidelná  záujmová  činnosť v záujmových útvaroch  

Je prevažujúcou formou činnosti, uskutočňovaná vedením záujmových útvarov (krúžkov, súborov, 

kurzov, klubov) v jednotlivých oddeleniach pod vedením interných pedagogických zamestnancov a 

externých odborných garantov. Táto činnosť je systematická, opakujúca sa v pravidelných časových 

intervaloch, v pevne stanovenom termíne, so stálou členskou základňou. V školskom roku 2015/2016 

sme deťom a mládeži sme ponúkli prácu v 29 záujmových útvaroch – do ponuky sme zaradili aj 4 

nové ZÚ : fit dance, scénický tanec, tanečné divadlo, mažoretky. 

Na základe záujmu detí a iných osôb sme zriadili  24 ZÚ s počtom k 15.9.2015 - 278 členov.  

mailto:cvc@cvcstrazske.edu.sk
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Centrum voľného času Strážske 

PREHĽAD PRAVIDELNEJ ZÁUJMOVEJ ČINNOSTI šk.rok 2015/2016 

 
       

1. polrok 2. polrok celý šk. rok 

počet 
ZÚ 

informatika počet 
členov 
spolu 

15.9.2015 

počet 
členov 
spolu 

30.10.2015 

počet 
členov 
spolu k 

31.1.2016 

počet 
členov 
spolu k 

13.2.2016 

počet 
členov 
spolu k 

30.6.2016 

počet 
schôdzi 

účasť účasť  
% 

počet 
schôdzi 

účasť účasť  
% 

počet 
schôdzi 

účasť účasť  
% 

záujmový útvar 

1 
Počítačové 
škôlkarium 7 9 9 9 9 12 92 84,00 12 81 77,00 24 173 80,50 

2 S počítačom hravo 13 9 9 9 8 16 130 91,4 14 101 86,00 30 231 88,50 

3 Internet klub 6 8 8 8 8 13 102 98,2 14 99 90,4 27 201 94,00 

  
3 ZÚ 

26 26 26 26 25 41 324   40 281 
 

81 605 
 

  
prírodné vedy   

             
4. 

Rybársko-
poľovnícky 

8 
8 8 8 9 18 119 83,8 20 134 80,6 38 253 81,5 

  

1 ZÚ  
8 8 8 8 9 18 119   20 134 

 
38 253 

 

 

telovýchova   
      

          
5. Tenis na kurtoch  8 7 11 10 11 15 107 85,3 15 116 93,2 30 223 89,00 

6. Futbal , Florbal 18 21 21 21 19 14 242 79,8 15 221 75,8 29 463 77,7 

7. Pohyb hrou 6 6 6 6 6 12 65 90,5 15 85 94,9 27 150 92,6 

8. Basketbal 8 12 12 13 11 13 126 79,7 11 105 82,2 24 231 80,5 

9. Mladý kolkár 5 5 6 6 7 15 70 81,4 15 63 67,70 30 133 74,5 

  5 ZÚ 45 51 56 56 54 69 610   71 590 
 

140 1200 
 

  
rodičia a deti   

             
10. Drobček klub I. 11 10 10 10 10 14 106 82,00 14 119 84,00 28 225 83,00 

11. Drobček klub II. 7 8 6 8 9 14 81 91,00 15 99 67,00 29 180 90,00 

 
1 ZÚ 18 18 16 18 19 28 187   29 218   57 405   

  kultúra a umenie   

             
12. Tvorivé dielne 6 6 6 6 6 13 67 86,00 15 78 87,00 28 145 87,00 

13. Šikovné ruky 7 7 7 7 7 11 71 92,00 14 93 96,00 25 164 94,00 

14. DĽS Strážčaník zač. 19 21 21 17 14 15 270 86,00 14 171 79,00 29 441 83,00 

15. DĽS Strážčaník pok. 25 24 24 24 24 16 359 94,8 16 351 89,00 32 710 91,00 

16. Dance klub 14 15 15 14 14 16 193 82,00 16 159 75,00 32 352 79,00 

17. Keramická dielnička 14 17 16 13 12 15 190 80,00 14 143 81,00 29 333 81,00 

18. Encaustika 16 16 18 18 18 15 207 79,00 19 238 67,00 34 445 73,00 

19. Mažoretky MŠ 12 14 14 14 14 14 147 75,00 15 157 72,00 29 304 74,00 

20. Asaben 7 5 0 0              0 4 20         4 20   

21. Street dance 16 10 9 9 8 24 166 71,00 16 105 82,00 40 271 77,00 

22. Tanečné divadlo 12 19 19 20 19 27 432 84,00 16 212 73,00 43 644 79,00 

23. Šikovníček ( špec.) 19 19 19 19 19 12 195 86,00 9 145 87,00 21 340 87,00 

24. 
Tvorivý atelier 
machuľka 14 15 14 12 12 14 164 83,00 16 151 84,00 30 315 84,00 

   13 ZÚ 181 188 182 173 167 196 2481   180 2003   376 4484   

  
278 291 288 281 274 352 3721 

 
340 3226 

 
692 6947 

  

Pre deti so zdravotným postihnutím alebo vývinovými poruchami  boli zriadené ZÚ (Školský zákon 

245/2008 § 116 ods. 5 Z.z. v znení neskorších predpisov): 

Šikovníček, Tvorivé dielne, Pohyb hrou , Šikovné ruky (DSS Strážske LIDWINA a HARMONIA). 

Deti s trvalým bydliskom mimo mesta Strážske – iné obce  - k 15.9.2015 -   34 

 

b) Príležitostná  záujmová  činnosť uskutočňovaná  formou  podujatí, súťaží, výletov, výstav 

zameraných na rozvoj vedomostí a zručností získaných v škole, ale i zážitkové hry a aktivity, 

odpočinkové, relaxačné a oddychové formy voľnočasových relaxačných činností. 

 

V priebehu školského roka sme uskutočnili 101 podujatí s účasťou - 3209, ktoré boli určené 
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podľa povahy svojho zamerania na najrôznejšie vekové kategórie. Najviac podujatí  je však tradične 

pripravovaných pre žiakov základného vzdelávania a mládež.  

 

Z veľkého množstva zrealizovaných podujatí  uvádzame:  

Dni otvorených dverí, Zvieratko pre radosť – výroba hračiek pre deti v nemocniciach, Tento program 

patrí Vám – vystúpenie v DSS, Hallowen plný zábavy, celomestské podujatie -Mikulášske 

radovánky, Mikuláš v TESCO Michalovce, tvorivé dielne zamerané na spoznávanie ľudových 

remesiel – práca s hlinou, výroba keramiky, paličkovanie, pečenie vianočných perníkov, maľovanie 

veľkonočných vajíčok rôznymi technikami, Vianočná rozprávka- vystúpenie členov záujmových 

útvarov v kine, výroba fašiangových masiek, Pochovávanie basy, Voda náš poklad -  beseda s prac. 

RÚVZ, Stavanie mája, Zvieratká našich lesov- besedy, Ochrana fauny a flóry na Zemplíne, účasť 

členov DFS Stražčanik na Medzinárodnom folklórom festivale „v Poľsku – Rybník, Otvorenie 

Stražčanského jarmoku, pásmo na jarmoku veselo, počas jarných a letných prázdnin – výlet do Fun 

Parku Košice, návšteva Detskej železničky Košice, Výlet pre najlepších členov ZÚ – Dobšinského 

rozprávkový svet – HABAKUKY na Donovaloch. 

 

 

c) preventívne programy pre ZŠ, SOŠ Strážske a ďalších záujemcov 

Stratégia prevencie v CVČ bola zameraná na celoročnú ponuku a realizáciu pravidelných, 

príležitostných, klubových a prázdninových aktivít. Reagovali sme  na potreby a požiadavky  škôl 

a súčasnej spoločenskej situácie.  

Plnenie plánu prevencie sociálno patologických javov:  

V spolupráci s vedením ZŠ, SOŠ v Strážskom a  koordinátormi prevencie na  uvedených  školách 

sme iniciovali preventívne aktivity. Sprostredkúvali sme prepojenie školského zariadenia i  škôl 

s preventívnymi a odbornými zariadeniami. Pri realizácii preventívno – výchovných programov 

sme spolupracovali s preventistkou a dopravným inžinierom OR PZ v Michalovciach, pracovníkmi 

oddelenia podpory zdravia pri  Regionálnom úradu verejného zdravotníctva v Michalovciach, 

pracovníkmi Červeného kríža, lekármi, pracovníkmi mestskej polície v Strážskom a detskými 

lekárkami v meste, aby preventívne programy mali primeranú odbornú garanciu.  

Uskutočnené podujatia : 

V Európskom Týždni boja proti drogám- sme uskutočnili besedy s cieľom poskytovania 

informácií o účinkoch drog, právnych a sociálnych následkoch užívania drog, na vytváranie 

a posilňovanie schopností žiakov zodpovedne a fundovane sa rozhodovať vo vzťahu 

k užívaniu akéhokoľvek typu drogy, ako aj učenie zručností odolať. 

- Trestné činy  mladistvých – beseda s preventistkou  ORPZ SOŠ 

- Ako sa ubrániť šikanovaniu- SOŠ 

- Zábavná pyrotechnika - 

- Záškoláctvo sa už nenosí- beseda pre žiakov špec. tr. ZŠ- pracovník mestskej polície, 

- Kybernetické šikanovanie - beseda s preventistkou  ORPZ pre 4. roč. 

- Obchodovanie s ľuďmi – beseda pre 7. roč. 

- Patologické závislosti – beseda pre 5. a 6. roč, 

- Poruchy príjmu potravy-  beseda pre 8. a 9. roč., 

- Nechcem byť tučko – beseda s lekárkou pre 3.roč. 

- Prečo nefajčiť – beseda s lekárkou 

 

Prevencia dopravnej nehodovosti 

V rámci plnenia Národného programu na zvýšenie bezpečnosti cestnej premávky bolo CVČ zapojené 

do projektov MV SR uskutočňovaných Okresným riaditeľstvom policajného zboru v Michalovciach : 

- Bezpečne do školy- beseda pre 1.roč. 

- Na ceste buď opatrný – beseda pre 2. a 3. roč. 

 

Učíme sa pomáhať raneným:  

- Abeceda l. pomoci  – beseda spojená s praktickými ukážkami s pracovníčkami ÚSČK 

Michalovce pre žiakov  1. 2., a 3. roč. 

 

CVČ Strážske sa aktívne podieľalo aj na príprave a  realizácii podujatí organizovaných mestom 
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a inými organizáciami: 

 Beh oslobodenia 

 Vianočná akadémia, 

 Fašiangy v meste, 

 Stavanie mája,  

 Deň detí. 

 

Počet účastníkov navštevujúcich príležitostnú záujmovú činnosť a spontánnu činnosť podľa 

záujmových oblastí 
 

 

 

 

d) Spontánna činnosť   –  pre členov  záujmových  útvarov, ich rodičov  ale  i neorganizovaných 

záujemcov sme ponúkali moderne vybavené herne a klubovne, ktoré boli k dispozícii 

v pracovných dňoch do 18.00 hod., až 19.00 hod., herňa stolného tenisu v závislosti na činnosti 

iných ZÚ. V oblasti informačno komunikačných technológii bol zriadený INFO KLUB vo 

vyhradenom čase v odpoludňajších  hodinách. Priebežných aktivít pre organizovaných 

i neorganizovaných účastníkov - voľne prístupných  herní, klubovní v ktorých sa návštevníci 

mohli porozprávať, zahrať si nejakú hru, počúvať hudbu a pod. Počas školského roka naše 

herne a infoklub navštívilo spolu 2447 účastníkov. Spontánnu činnosť uvádzame v štatistike 

príležitostných činností. 

 

e)   Prázdninová činnosť:  

Prímestské tábory:  

Harry Potter – čarodejnícky týždeň - I. turnus mestského denného tábora  4.7.2016 – 8.7.2016-   27 detí, 

Indiánsky týždeň- II. turnus mestského denného tábora 11.7.-15.7.2016- 21 detí, 

 

Letné sústredenia:   
Tenisové leto 18.7. -22.7.2016 - 7 

Ukáž čo v tebe je, aký máš talent  18.7. -22.7.2016 -7 

 

3. Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických 

zamestnancov školského zariadenia 

Personálne zabezpečenie: 

 počet pedagogických zamestnancov ( vrátene riaditeľa ): fyzický stav :   2 

   prepočítaný stav :  2  

 počet pedagogických zamestnancov, ktorí nespĺňajú kvalifikačné predpoklady :  0 

      z toho študujúcich za účelom splnenia kvalifikačných predpokladov :    0 

 počet nepedagogických zamestnancov :   fyzický stav :   1   prepočítaný stav : 1 

 počet externých zamestnancov:                 11 

          
  

zariadenia 
spolu 

spoločenských 
vied 

prírodných 
vied 

kultúry  a 
umenia 

telovýchovy 
a športu 

ekologickej 
výchovy 

rodičia a 
deti Herne/infoklub 

počet podujatí spolu 102 33 6 46 10 2 5   

v tom pre 
účastníkov 

do 15 rokov 94 30 6 42 9 2 5   

nad 15 rokov 8 3   4 1       

z r.201 v sobotu a nedeľu 1     1         

Počet účastníkov spolu 5656 1753 167 957 143 70 119 2447 

z toho dievčatá 3342 925 88 630 62 38 56 1543 

z riadku 
205 

do 15 rokov 4754 1175 160 781 107 70 79 2382 
z toho 
dievčatá 2902 636 83 533 47 38 27 1538 

nad 15 902 578 7 176 36   40 65 
z toho 
dievčatá 440 289 5 97 15   29 5 

z r. 205 v sobotu a nedelu 70     70         
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dohoda o pracovnej činnosti : 7 

dohoda o brigádnickej práci študenta: 2 

dohoda o dobrovoľníckej činnosti:    2 

 

4. Údaje o vzdelávaní pedagogických zamestnancov školského zariadenia 
V súlade s plánom kontinuálneho vzdelávania boli zaslané prihlášky na kontinuálne 

vzdelávanie na MPC Prešov, zamestnanci obdŕžali oznam o zaradení  do vzdelávania, ktoré 

bude začaté po naplnení skupiny.  

 

Forma 

vzdelávania Názov 

Počet 

vzdelávaných 

priebeh  vzdelávania 

ukončilo pokračuje začalo 

Kontinuálne 

vzdelávanie 

aktualizačné 

Funkčné inovačné- Inovácie v riadení 

školy a školského zariadenia 
1 1 

    

 

5. Údaje o projektoch, do ktorých je školské zariadenie zapojené 

 

 Názov projektu : Vo voľnom čase s folklórom v srdci 

Darca : COOP Jednota Slovensko v grantovom programe „Nech sa nám netúlajú“. 

Začiatok realizácie projektu : september 2015  

Plánovaný koniec realizácie projektu : máj 2016 

Výška poskytnutej dotácie : 1600 €  

Súhrnné informácie o projekte: 

Cieľom projektu bolo : 

- podporovať aktivity zamerané na využívanie voľného času v záujme predchádzania a 

eliminovania pôsobenia negatívnych vplyvov na deti, 

- podporovať rozvoj DFS, zvyšovať jeho umeleckú úroveň, 

- uchovávať detský, hudobný a tanečný folklór, 

- rozvíjať zručností detí v oblasti tradičnej ľudovej kultúry, 

Z poskytnutej dotácie boli  zabezpečené kroje pre 10 dievčat DFS Stražčanik. 

 

 Názov projekt: Aj ucho počulo, aj oko videlo - divadelným tancom srdce ožilo 

Darca: Nadácia Tesco 

Grantový program kolegov – Kolegovia pre dobrú vec 

Začiatok realizácie projektu: 27.8.2015 

Plánovaný koniec realizácie projektu: 31.10.2015  

Výška poskytnutej dotácie : 2 800 € 

Súhrnné informácie o projekte: 

Zapojili sme deti do voľnočasových aktivít, prostredníctvom ktorých išlo nielen o ich 

sebarealizáciu, ale o  rozvoj ich ľudskosti, ktorá sa v dnešnom pretechnizovanom svete stáva veľmi 

potrebnou. Skupine tanečníkov, ktorí v našom zariadení pracovali už v minulosti sme ponúkli 

myšlienku projektu- pomôž rozdávať radosť- a na základe ich zvnútorneného presvedčenia sami 

získavali pre činnosť ďalších kamarátov. Zriadili sme krúžky Streetdance a Tanečné divadlo. 

Výstupom ich intenzívnej činnosti mala byť šnúra vystúpení vo vybraných  nemocničných 

zariadeniach, kde mali priniesť dobrú náladu chorým deťom. V dôsledku zvýšeného výskytu 

prenosného ochorenia nebolo však možné návštevy uskutočniť. Trojmesačné úsilie detí nebolo však 

márne, radosť vo forme tanečného divadla rozdávali v Domove sociálnych služieb HARMONIA 

Strážske, kde potešili prítomných pri príležitosti mesiaca úcty k starším. Tanečné umenie predviedli 

aj na vernisáži detskej  výtvarnej súťaži Podoby Zemplína v Galérii ZOS Michalovce. Na projekt sa 

viazali aj ďalšie aktivity- výroba textilných hračiek,  ktoré potešili choré deti na Mikuláša. 
 

 

 Názov projekt: LETOM S TESCOM, hravo, športovo a zdravo 

Darca: Nadácia Tesco 
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Grantový program : Vy rozhodujete, my pomáhame 

Začiatok realizácie projektu: 4.7.2016 

Plánovaný koniec realizácie projektu: 15.7.2016 

Výška poskytnutej dotácie : 1300 € 

Súhrnné informácie o projekte: 

Vytvorili sme podmienky pre realizáciu 2 turnusov denných letných táborov pre deti- Harry Potter 

(čarodejnícky týždeň) a Indiánsky týždeň. Táborovou činnosťou sme poskytli  deťom príležitosť 

vyskúšať aktivity, ku ktorým by sa inak ťažko dostali – rôzne športy, výtvarné činnosti, spev, tanec, 

zážitková činnosť v prírode atď. Prostredníctvom nadštandardných prostriedkov týkajúcich sa 

netradičnej pohybovej aktivity ponúkli sme deťom okrem aktívnej relaxácie, zábavy a tvorivých 

činností nové druhy športov s netradičným náčiním,  ktoré ich aktivizovali  na základe svojej 

atraktivity a inovatívnosti, ale i zaujímavosťou športových zážitkov, ktoré by ich mali viesť k 

pohybovej angažovanosti i v ďalšom období. 
 

 

6. Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole 

V školskom roku 2015/2016 nebola vykonaná inšpekčná činnosť v CVČ zo strany Štátnej školskej 

inšpekcie.  

 

7. Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školského zariadenia 

Centrum voľného času má centrálnu polohu, je situované v strede mesta. Nachádza sa v budove 

Dumu kultúry, ktorá je vo vlastníctve mesta. Pre činnosť s deťmi a mládežou využíva CVČ prvé 

poschodie budovy. Na realizáciu pravidelnej záujmovej činnosti slúžia 4 miestnosti  –  učebňa  

výpočtovej techniky, učebňa jazykov, polytechnická učebňa, učebňa spoločensko – vedných ZÚ. Pre 

klubovú a spontánnu činnosť slúži klubovňa a herňa, ktorú možno podľa potreby upravovať 

pohyblivými priečkami. V CVČ sa ďalej nachádza kancelária vedúceho, kancelária pedagógov, 

chodba, šatne žiakov, miestnosť pre upratovačku. CVČ nemá vlastnú telocvičňu.  Pre činnosť 

telovýchovných záujmových útvarov sa využívajú telovýchovné zariadenia mesta – telocvičňa 

a v letnom období umelý trávnik. Pre realizáciu niektorých záujmových útvarov a jednorazových, či 

cyklických podujatí, ako sú súťaže, spoločenské podujatia, prednášky, využíva priestory viacúčelovej 

sály. Pre svoju činnosť CVČ využíva rôznu kancelársku a didaktickú techniku. Je vybavené 

televíznym prijímačom, videorekordérom, hifi vežou, CD prehrávačom, kopírovacím strojom, 

kamerou, hrnčiarskym kruhom, vypaľovacou pecou na keramiku. Hene sú vybavené 

stolnotenisovými stolmi, biliardom, stolným futbalom, vzdušným hokejom.  V klubovni je  plazmový 

televízor, domáce kino, playstation 3, X box kinet, karaoke, detská preliezka.  Pomôcky a materiál sú 

pravidelne kontrolované, opravované, doplňované a zodpovedajú potrebám zariadenia a jeho 

účastníkom. Všetky priestory zodpovedajú bezpečnostným a hygienickým predpisom. 

 

8. Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školského 

zariadenia : 

ROZPIS BEŽNÉHO TRANSFERU ZA ŠK. ROK 2015/2016 

   Obdobie Čiastka € Účel 

September- 16009,00 Mesto Strážske - podielové dane 

 - December 2015     

  759,00 Vzdelávacie poukazy 

      

  1923,22 Záujmové útvary 

  144,00 Tábor Letný 

      

  1600,00 Projekt COOP Jednota 

  50,00 Finančný dar FK Naciná Ves 

      

https://sk.wikipedia.org/wiki/Harry_Potter
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  1502,05 Dotácia za zauj. vzdelávanie - obce 

      

  2800,00 Finančný dar  Nadácia Tesco, Jednota COOP 

Spolu 9 -12/2015 24787,27   

      

Január - Jún 2016 29190,00 Mesto Strážske - podielové dane 

      

  1246,00 Vzdelávacie poukazy 

      

  1680,00 Príspevok zák. zásupcov DFS 

      

  460,00 Finančný dar FO a SZČO 

      

  420,00 Príspevok členov tábora 

      

  117,00 Obec Voľa 

Spolu 1 -6/2016 33113,00   

   September 2015 45199,00 Mesto Strážske - podielové dane 

 - Jún 2016     

  2005,00 Vzdelávacie poukazy 

      

  1923,22 Záujmové útvary 

  564,00 Tábor Letný 

      

  1680,00 Príspevok zák. zástupcov DFS 

      

  1619,05 Dotácia za zauj. vzdelávanie – iné obce 

      

  510,00 Finančný dar FO , SZČO a FK Naciná Ves 

  4400,00 Dar za Projekty Jednota a Tesco 

Spolu: 57900,27   

9. Oblasti, v ktorých CVČ dosahuje dobré výsledky :  

 

Najlepšie výsledky dosahuje CVČ v zabezpečovaní záujmovej činnosti. Cieľom i v tomto roku 

bolo vytvorenie čo najvhodnejších podmienok pre výchovné ovplyvňovanie voľného času detí 

a mládeže mesta a okolitých obcí. Za dôležité sme považovali realizovať aktivity zamerané na šírenie 

informácií na zvyšovanie povedomia rodičov a širokej verejnosti o význame neformálneho 

vzdelávania hlavne formou prezentácie činnosti krúžkov, súborov prostredníctvom vystúpení na 

verejnosti, účasťou na festivaloch, súťažiach, prehliadkach, výstavách a tvorivých dielňach. 

 

Členovia našich ZÚ boli opäť úspešní aj za hranicami Slovenska 

 

ÚSPECHY NAŠICH DETÍ 

Členovia DFS Stražčanik sú opäť bohatší o skúsenosti  z Medzinárodného stretnutia folklórnych 

súborov v Poľsku (20.-25.4.2016). Je to už štvrtýkrát, čo prekročili hranice našej vlasti, aby 

prezentovali a šírili kultúrne dedičstvo nášho národa a zároveň objavovali  inú kultúru. Každý 

z festivalov bol iný- iné zvyky, iné súbory, nové zážitky a priatelia. Aj ten v Poľsku bol pre deti 

veľkým prínosom. Hrdo niesli vlajku Slovenska a označenie  Children´s Folklore Ensemble 

Stražčanik, aby spolu s Čechmi, Srbmi, Poliakmi, súborom čečenskej menšiny Bialystoku a litovskej 

menšiny v Senjy predstavili folklór svojej krajiny. Okrem festivalových vystúpení sme navštívili aj 

základnú školu a gymnázium v Rybníku, kde v rámci edukačného procesu s patričným nábojom 
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radosti z tanca, umožnili mladým divákom  spoznať kultúru nášho regiónu. Nechýbala ani výučba 

tanca, kde si kroky obľúbenej „ľapkanej“ skúsili  nielen deti ale i pedagógovia škôl. Srdečné bolo tiež 

prijatie na radnici viceprimátorom mesta rybník Wojciechom Šwierkoszom, deti si odnášajú 

upomienkové darčeky, nechýba spoločné fotografovanie a nasledujú ďalšie vystúpenia. Pre 

účastníkov festivalu boli pripravené aj sprievodné akcie – návšteva mesta Pština – prehliadka 

kaštieľa, obory zubrov, tvorivé dielne, návšteva aquaparku a zábavného parku. Počas celého pobytu 

boli našimi hostiteľmi zamestnanci organizácie Ognisko Pracy Pozaszkolnej Zespół "PRZYGODA" 

– stredisko 

Medzinárodná výtvarná súťaž Bitola 2016  „The Small Montmartre of Bitola“ 

Viktor Dankanin – ocenená práca 

16. roč. memoriálu Mareka Ohradzanského v love rýb udicou – regionálna  súťaž 
Marek Zápotočný - 1. miesto 

Michal Džugan – 2.miesto 

Erik Kočerha – 3.miesto 

Rybárska súťaž na vodnej nádrži Budkovce okr.súťaž (17 detí) 

Marek Zápotočný 5. miesto 

Okresná súťaž v love rýb Vyšná Rybnica 
Kristián Kováč  - 2.miesto 

Marek Zápotočný  – 3.miesto 

Okresná súťaž v love rýb udicou „O pohár primátora mesta Michalovce“- kat. registrov. 

Kristián Kováč   3. miesto  

   

10. Cieľ, ktorý si CVČ určilo v koncepčnom zámere rozvoja školského zariadenia na 

príslušný školský rok, a vyhodnotenie jeho plnenia 

 
Strategické ciele Centra voľného času Strážske (SC) 

SC č.1 

Vytvárať tím zamestnancov na profesionálnej úrovni. Viesť členov tímu k neustálemu sebavzdelávaniu. 

Spôsob s(plnenia) :  

 Zvýšiť počet interných pedagogických zamestnancov, minimálne o jedného.   

T – január 2016        Z – riaditeľka CVČ 

Vyhodnotenie plnenia : nesplnené 

CVČ dlhodobo žiada zriaďovateľa o poskytnutie rozpočtu pre vytvorenie pracovného miesta pre ďalšieho 

vychovávateľa, našej požiadavke nebolo vyhovené. 

 Získavať ďalších zamestnancov za výhodných finančných podmienok ( absolventská prax, príp. 

dobrovoľnícka činnosť).  

T – október – december 2015     Z – riaditeľka CVČ 

Vyhodnotenie plnenia : splnené.    
Hodnotenie : podarilo sa nám zamestnať 2 externých zamestnancov – vedúcich záujmových útvarov 

(rybársko-poľovnícky krúžok a mladý kolkár) na zmluvu o dobrovoľníckej činnosti – bezodplatne. 

 Podporovať osobnostný a profesijný rast pedagogického zboru a vytvoriť efektívne pôsobiace 

motivačné prostredie. Podporovať všetky formy kontinuálneho vzdelávania pedagogických 

zamestnancov.      

Vyhodnotenie plnenia : splnené čiastočne 

Hodnotenie v bode č.4  

 
 

SC č.2 

Vychádzať z tradície a korekciou pedagogickej koncepcie CVČ skvalitniť výchovný proces. 

SC č.3 

Napriek demografickým prognózam a konkurenčnému prostrediu udržať počet detí a mládeže v CVČ, ponukou 

nových trendov zabrániť odlivu klientov. 

 

Vyhodnotenie plnenia: splnené 
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 flexibilne sme sa snažili reagovať obsahovým zameraním ponuky mimoškolských aktivít podľa 

požiadaviek detí, mládeže, rodičov, škôl a rôznych subjektov, 

 z tradičných záujmových útvarov, ktoré majú svoju históriu sme zriadili – DFS Stražčanik, 

počítačové škôlkárium, internet klub, tenis na kurtoch, hravý svet farieb (encaustika), keramická 

dielnička,  zumba, futbalový krúžok, šikovníček, rybársko – poľovnícky krúžok, 

nové záujmové útvary zaradené do ponuky –fit dance, scénický tanec, tanečné divadlo, mažoretky. 

 Zriadili sme 24 záujmových útvarov rôzneho zamerania. Počet členov v priebehu roka kolísal :   

     počet členov 
spolu 15.9.2015 

počet členov 
spolu 

30.10.2015 

počet členov 
spolu k 

31.1.2016 

počet členov 
spolu k 

13.2.2016 

počet členov 
spolu k 

30.6.2016 

278 291 288 281 274 

 

O činnosť v záujmových útvaroch prejavili aj deti z iných obcí : k 15.9.2015 -   34 

 

 pravidelne sme informovali verejnosť o pripravovanej činnosti a jej výsledkoch (noviny Naše 

mesto, webové sídlo mesta Strážske, CVČ Strážske, prezentujeme činnosť zariadenia na verejnosti 

(vystúpenia členov záujmových útvarov, účasť v súťažiach a na festivaloch doma a v zahraničí, 

príprava a realizácia celomestských podujatí),  

 informácie o všetkých činnostiach  centra voľného času boli prezentované na základnej, strednej 

a materskej škole formou plagátov, informačných letákov, reláciami v mestskom rozhlase, školskom 

rozhlase ako aj priamym kontaktom zamestnancov CVČ so žiakmi v triedach.  
 

SC č.4 

Podporovať talentované deti, zúčastňovať sa s nimi na súťažiach, prehliadkach tvorivosti, dať im priestor vyniknúť, 

prezentovať to, čo ich baví a v čom sú dobré. 

 

Spôsob s(plnenia) :  

 Zapájať členov ZÚ do súťaží a prehliadok 

 Zabezpečovať prezentáciu činnosti práce ZÚ na verejnosti. 

 

Vyhodnotenie plnenia : splnené  

- zapojenosť členov ZÚ do domácich i medzinárodných súťaží a prehliadok, účasť na súťažiach a 

prehliadkach,  dosahované  výsledky v súťažiach – viď. bod 9 
 

 

SC č.5 

Budovať CVČ ako „otvorený systém“ schopný načúvať hlasy zvonku a efektívne komunikovať s vonkajším 

prostredím. 

Spôsob s(plnenia) :  

 Ponuku záujmovej činnosti pripravujeme na základe želaní našich návštevníkov. Každoročne 

uskutočňujeme prieskum záujmov detí a mládeže, pri propagácii činnosti využívame osobný 

kontakt s deťmi a rodičmi. 

Vyhodnotenie plnenia : splnené 

 
 

SC č.6 

Iniciovať a podporovať partnerstvo školského zariadenia a rodiny. 

 

Spôsob s(plnenia) :  

 Vytvárať podmienky na vznik  otvorených klubov pre mládež ,  rodičov a deti  

  Pripravovať podujatia rodinného charakteru. 

  Zapájať rodičov do prípravy a realizácie podujatí. 

 

Vyhodnotenie plnenia : splnené 

Zriadený ZÚ pre rodičov s deťmi - Drobček klub. Uskutočňované príležitostné podujatia pre deti 

a rodičov: stretnutie s Mikulášom, Mikuláš u Drobčekovcov,  Oci, mami, poďte s nami - zábavné 

aktivity, spoločná opekačna. Darí sa nám zapájať rodičov do prípravy a realizácie voľnočasových 
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aktivít –napr. Mikuláš v meste, fašiangový sprievod, fašiangový karneval u Drobčekovcov, rybárske 

súťaže. 
 

 

SC č. 7 

Aktívnym, asertívnym a tvorivým prístupom podporovať rozvoj prostredia, kde sa deti a iné osoby ( najmä 

z nefavorizovaného prostredia, zdravotne postihnutí, mládež v krízovej situácii)  môžu v rovnakej miere ako ostatní 

zapájať do aktivít CVČ. 

 

Spôsob s(plnenia) :  

 Pokračovanie  v spolupráci s DSS Harmonia a LIDWINA – zapájanie klientov do 

voľnočasových aktivít. 

Aj v tomto školskom roku pracovali klienti DSS v troch záujmových útvaroch Tvorivé dielne, 

Mladí remeselníci, Tancuj, tancuj v ktorých činnosť bola zameraná na rozvoj pohybových 

schopností, manuálnych zručností, kreatívneho myslenia a tvorivosti. Pre klientov 

jednotlivých zariadení sme pripravili počas roka aj rôzne podujatia − Mesiac úcty k starším, 

Mikulášske radovánky,  vianočné vystúpenia, Aj my sa vieme zabávať atď. 

  Klienti zo zariadení už niekoľko rokov pod vedením sociálnych pracovníkov a 

vychovávateľov navštevujú CVČ v Strážskom a zúčastňujú sa mnohých spoločných aktivít so 

zdravými deťmi, čo svedčí, že integračným aktivitám je venovaná pozornosť. CVČ sa snaží 

aktívne spolupracovať pri príprave podujatí DSS Harmonia a Lidwina.  

 Cielene sme vyhľadávali deti a mládež žijúcu v prostredí, ktoré vzhľadom na sociálne, 

rodinné, ekonomické a kultúrne podmienky nedostatočne podnecuje rozvoj  osobnosti dieťaťa  

a získavali  ich pre využívanie  voľnočasových aktivít CVČ. ZÚ Šikovníček, v ktorom 

pracovalo 19 detí zo sociálne znevýhodneného prostredia. 

Vyhodnotenie plnenia: Splnené 

 
 

SC č.8 

Prostredie CVČ  utvárať tak, aby bolo trvale zaujímavé, podnetné  a bezpečné  

Spôsob s(plnenia) :  

 Modernizovať materiálne vybavenie na realizáciu záujmových aktivít žiakov, vytvárať 

podmienky na efektívne uspokojovanie ich záujmov. Naďalej vybavovať klubovňu a herňu 

pre deti a mládež - zrkadlová stena v tanečnej miestnosti, gymnastický koberec, kostýmy, 

kroje a krojové vybavenie,  

 Príliv finančných prostriedkov zabezpečovať aj nadväzovaním spolupráce s firmami regiónu.  

Vyhodnotenie plnenia : Splnené 

 priebežne modernizujeme materiálne vybavenie na realizáciu záujmových aktivít detí, 

vytvárame podmienky na efektívne uspokojovanie ich záujmov. Naďalej vybavujeme 

klubovňu a herne pre deti a mládež. 

 príliv finančných prostriedkov zabezpečujeme aj nadväzovaním spolupráce s firmami 

regiónu. 
 

 
 

SC č.9 

Vyhľadávať a zapájať sa do projektov a grantov vhodných pre CVČ, získavať mimorozpočtové zdroje pre 

zveľaďovanie a skvalitnenie výchovno – vzdelávacej činnosti.  

 

Spôsob s(plnenia) :  

 Aktívne vyhľadávať a predkladať projekty na základe výziev smerovaných k CVČ. 

 

Vyhodnotenie plnenia : Splnené 

Hodnotenie plnenia uvedené v  bode č.5  

 

11. Partnerstvo a spolupráca 

Cieľom bolo vytvoriť spoločné postupy, deľbu práce, kooperáciu a koordináciu realizácie 

voľnočasových aktivít deti, mládeže a ich rodičov v meste Strážske. Výborná spolupráca bola so 
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zriaďovateľom , ktorý bol nápomocný pri vytváraní vhodných podmienok pre využívanie voľného 

času detí a mládeže. 

Na území mesta i regiónu sme naďalej rozvíjali spoluprácu  so školami a rôznymi spoločenskými 

organizáciami a združeniami: 

 Základná škola Strážske 

 Materská škola Strážske 

 Stredná odborná škola Strážske 

 DSS Harmonia a LIDWINA Strážske 

 Mesto Strážske, noviny Naše mesto  

 Mestská polícia Strážske 

 Referát kultúry  

 Mestský podnik služieb 

 Tenisový klub 

 Kolkársky klub 

 Basketbalový klub Michalovce 

 Okresné riaditeľstvo policajného zboru v Michalovciach 

 Územný spolok SČK Michalovce  

 Lekári (pediater, gynekológ, psychiater) 

 IUVENTA – Slovenský inštitút  mládeže 

 Okresná organizácia Slovenského poľovníckeho zväzu Michalovce 

 Mestské kultúrne stredisko Michalovce 

 Zemplínske osvetové stredisko Michalovce 

 RÚVZ Michalovce 

 Občianske združenie Podoby Zemplína 

 Občianske združenie Strážsčansky úsmev 
 

         

ZÁVER 

Podarilo sa nám udržať kvalitu činnosti zariadenia, podporiť talentované deti, motivovať mladých 

ľudí, aby vycestovali za poznaním aj za hranice nášho mesta, štátu. Pripravili sme podujatia, do 

ktorých sa mali možnosť zapojiť aj rodičia so svojimi deťmi. Všetko, čo sme urobili, bolo preto, lebo 

nás to baví a hlavne chceme poskytovať priestor pre rozvoj kľúčových zručností našich detí. Za 

úspechmi nestoja iba interní zamestnanci CVČ, je tu veľké nasadenie externých spolupracovníkov, 

dobrovoľníkov i rodičov, či množstvo drobnej práce, ochota robiť zmysluplné veci, byť tu nezištne 

pre druhých. Ďakujem všetkým za ich nadšenie, podporu a dôveru. 
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